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Дорожная карта по повышению качества общего образования 

в МАОУ «СОШ№24 г. Улан-Удэ»  

 
  Цель: Повышение качества образования в  МАОУ «СОШ №24 г. Улан-Удэ»  

Задачи:  

1. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образованием на основе разработанной «Дорожной карты». 

2. Повышение эффективности урока, развитие интеллектуальных способностей учащихся через использование информационно-коммуникационных 

технологий ссочетании с освоением наиболее рациональных методик обучения. 

3. Создание условий для повышения мотивации к обучению, саморазвитию, самостоятельности учащихся через активное и эффективное участие в 

школьных, муниципальных, региональных олимпиадах, конкурсах, проектах. 

4. Достижение качества образования обучающихся не ниже по г. Улан-Удэ. 

5. Успешное прохождение государственной итоговой аттестации. 

 

 

 

 

 

 



 
№  Мероприятия  Сроки  Планируемый результат  Ответственные  

  1.  Организационно - управленческие мероприятия   

1.1  Проведение самодиагностики Март  2023  Проведение самообследования. Анализ 

внутренних и внешних причин низких 

результатов.   

Администрация школы 

Руководители МО 

1.2  Разработка Концепции по выходу из ШНОР  Март  2023  

 

Концепция развития и среднесрочная  

программа школы по выходу из ШНОР  

Администрация школы 

Руководители МО 

1.3  Размещение информации по реализации дорожной карты 

на сайте ОО  

В течение года Размещение информации по реализации 

дорожной карты на сайте ОО  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

1.4 Подготовка к педагогическому  совету  на тему 

«Повышение качества образования, как одна из 

приоритетных задач школы» 

Март 2023 г Наметить основные цели и задачи по 

повышению качества образования для выхода 

школы из списка ШНОР. 

Администрация школы 

Руководители МО 

2. Психолого-педагогическое сопровождение 

2.1  Работа социально-психологической службы по 

профилактике неуспеваемости обучающихся. 

В течение года  Снижение количества неуспевающих, 

своевременная социально-

психологическая поддержка 

Психолог  

Бадмаева М.С.  

2.2  Участие в семнарах – практиках  

«Распространение и внедрение успешных педагогических 

практик по профилактике учебной неуспешности для ОО 

города, в том числе ШНОР и школ «зоны риска»  

Май-июнь 2023  Преодоление негативного отношения к учебе 

детей «группы риска». Устранение ресурсных 

дефицитов. Взаимодействие со школами с 

высокими образовательными результатами  

Психолог  

Бадмаева М.С.  

Руководители МО 

2.3  Семинар «Профилактика негативного отношения к учебе 

учащихся из «группы риска»».  

Сентябрь 2023  Эффективные способы разрешения 

проблемы во взаимодействии с 

учащимися «группы риска».  

Психолог  

Бадмаева М.С.  

2.4  Психолого-педагогическая консультация для 

учителей, работающих в 5-х классах «Адаптация. 

Проблемы адаптации и пути их решения». 
 

Октябрь 2023 Адаптация учащихся к учебному труду.  
 

Психолог  

Бадмаева М.С.  

     

 Организация внутришкольных мероприятий для  

родителей (законных представителей) по вовлечению в 

профилактику учебной неуспешности  

В течение года  Вовлечение родителей (законных 

представителей) в мероприятия направленные 

на профилактику учебной неуспешности  

Психолог  

Бадмаева М.С.  

3. Мероприятия по повышению качества образования в учреждении 

3.1 Выявление группы учащихся с неблагоприятной 

оценочной ситуацией  

В течение года 

(по итогам 

учебных 

периодов)  

Снижение количества неуспевающих, 

своевременная психолого-педагогическая 

поддержка 

 

 

Учителя, классные 

руководители 

3.2 Организация индивидуальной работы с учащимися, В соответствии Повышение уровня обученности Учителя, классные 



имеющими пробелы  и испытывающими трудности в 

обучении. 

с графиком 

проведения 

индивидуальных 

занятий 

учащихся, ликвидация пробелов руководители 

 

 

3.3 Работа с одаренными учащимися: участие в 

олимпиадах, интеллектуальных марафонах, 

конкурсах, проектной и исследовательской работе и 

т.д.  

В течение года   Возрастание престижа знаний, создание 

ситуации успеха 

Учителя, 

зам. директора 

по УВР 

Лоптева Е.Б 

 
3.4 Изучение образовательных потребностей учащихся 

на новый учебный год  

Апрель-май Эффективное использование часов 

компонента общеобразовательной 

организации из учебного плана школы.  

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б 

3.5 Информационная работа с учителями 

предметниками по технологии проведения внешних 

оценочных процедур (ГИА, ВПР, ДР). 

По мере 

необходимости 

Четкая и продуктивная работа учителей-

предметников при организации участия 

учащихся в оценочных мероприятиях 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б 

3.6 Организация и проведение внешних оценочных 

процедур: 

- ГИА; 

- ВПР; 

-ДР 

Май-июнь 

Октябрь-ноябрь 

Сентябрь-

октябрь, апрель-

май 

Сентябрь  

Использование результатов оценочных 

процедур для повышения качества 

образования, принятия управленческих 

решений 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б 

3.7 Организация и ведение элективных курсов, 

полностью соответствующих запросам обучающихся 

и их родителей  

В течение года  Повышение мотивации обучения у 

учащихся, удовлетворение 

профессиональных потребностей. 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б 

3.8 Организация подготовки к ГИА - учащихся 9,11 

классов  

В течение года  Успешная сдача экзаменационной сессии.  Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б 
3.9 Административный контроль над  состоянием 

преподавания предметов с низким рейтингом по 

результатам внешней оценки (ВПР, мониторинги, 

ОГЭ, ЕГЭ,  административные срезы)  

В течение года  Повышение качества преподавания 

предметов (9кл.- физика, история, 

биология, информатика, математика; 

11кл.-химия, информатика, математика, 

русский язык, английский язык)  

Администрация 

школы 

 

3.10 

Организация родительского лектория по вопросам 

ФГОС НОО, ФГОС ООО, СОО, ГИА для 

обучающихся 9,11 классов.  

Апрель   Повышение уровня просветительской 

деятельности среди родителей  

Зам. директора по УВР 

Лоптева Е.Б. классные 

руководители 

3.11 Организация сотрудничества с родителями по 

вопросам качества образования (совет школы, 

родительские комитеты, совет профилактики, 

индивидуальная работа с родителями)  

В течение года  Повышение родительской мотивации к 

контролю над  успеваемостью, 

исправление неудовлетворительных и 

нежелательных оценок.  

Классные руководители, 

администрация 

школы 

. 

3.12 Повышение профессионализма педагогов через 

организацию курсовой подготовки, самообразование  

В течение года Повышение качества преподавания 

предметов  

Зам. директора  

по УВР Лоптева Е.Б.,  



учителя-предметники 

3.13 Оценка учебных достижений учащихся 

(стимулирование результатов, открытость, 

гласность)  

В течение года  Повышение мотивации, увеличение 

количества успешных обучающихся  

Зам. директора 

 по УВР ,классные 

руководители 

3.14 Анализ результатов ГИА для обучающихся 9,11 

классов.  

Мониторинг западающих тем.  

Август-сентябрь  Устранение пробелов обучающихся по 

предметам, эффективная организация 

итогового повторения  

Зам. директора  

по УВР Лоптева Е.Б., 

руководители ШМО 

 

3.15 Мониторинг и диагностика по следующим 

направлениям:  

 качество образования на основе ГИА в 9,11 

классах;  

 качество образовательных услуг по 

предметам;  

 учебные и внеучебные достижения учащихся;  

 оценка качества образования родителями;  

 образовательные потребности учащихся;  

 состояние здоровья учащихся. 

 

 

 

Июнь-август  

 

2 раза в год 

(январь, май)  

В течение года  

Май  

В течение года  

В течение года  

Объективная оценка качества образования, 

определения уровня обученности и 

достижений обучающихся 

Зам. директора  

по УВР Лоптева Е.Б 

3.16 Организация совместной урочной и внеурочной 

деятельности родителей, педагогов, учащихся, 

социальных партнеров  

По плану 

работы школы 

Повышение мотивации родительской 

общественности, социума, учащихся 

школы. 

Зам. директора по ВР  

Севастьянова Н.Ю. 

3.17 Организация итогового повторения  Май  Прочность усвоения знаний по предметам 

учащимися школы. 

Зам. директора  

по УВР Лоптева Е.Б 

4. Работа с учителями школы по повышению качества образования 

 Участие в семинарах – практиках  

«Распространение и внедрение успешных педагогических 

практик по профилактике учебной неуспешности для ОО 

города, в том числе ШНОР и школ «зоны риска»  

Май-июнь 2023  Преодоление негативного отношения к учебе 

детей «группы риска». Устранение ресурсных 

дефицитов. Взаимодействие со школами с 

высокими образовательными результатами  

Руководители МО 

 Организация участия в повышении квалификации 

руководителей и педагогических работников (курсы, 

семинары, вебинары) 

 

В течение года 

 

Повышение методических и предметных 

компетенций 

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Повышение профессиональной компетентности педагогов 

через участие в профессиональных конкурсах (в очной, 

дистанционной форме)  

В течение года Участие в конкурсах, проектах  Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Вовлечение молодых учителей  в деятельность 

Ассоциации  молодых педагогов  

В течение года Совершенствование методической работы 

молодого учителя, повышение 

профессионального уровня  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Участие педагогов в региональном тестировании, В течение года Повышение уровня предметных, Зам. директора по УВР Лоптева 



Предметных олимпиадах  педагогических и метапредметных 

компетенций педагогов  

Е.Б.  

 

 Организация внутришкольного повышения 

профессиональной компетентности педагогов через 

активизацию деятельности школьных методических  

объединений (проведение семинаров, мастер классов, 

тренингов и тд)  

В течение года 

 

Повышение уровня предметных, 

педагогических и метапредметных 

компетенций педагогов  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Участие  в мероприятиях регионального и 

муниципального уровней  

В течение года 

 

Участие в мероприятиях регионального и 

муниципального уровней  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

Руководители МО 

 Мастер – класс «Итоговая аттестация выпускников 

2023 года» 

Сентябрь 2023 г Повышение методических и предметных 

компетенций. 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б., 

Руководители МО 
 Семинар «Использование современных технологий 

обучения» 

Октябрь 2023 г. Повышение методических и предметных 

компетенций. 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б., 

Руководители МО 

 Обучающий семинар «Проектирование 

современного урока» 

Ноябрь 2023 г. Повышение методических и предметных 

компетенций. 

Зам. директора 

по УВР Лоптева Е.Б., 

Руководители МО 

5. Мероприятия по выравниванию возможностей доступа, обучающихся к современным условиям обучения  и образовательным ресурсам в 

соответствии с ФГОС ООО 

 Определение перечня обучающихся, испытывающих 

затруднения в обучении, социальной адаптации и 

коммуникации  

В течение года Организация работы с разными категориями 

обучающихся, испытывающих затруднения с 

целью уменьшения их количества  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Разработка и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся  

В течение года  Организация работы по разработке и 

реализации ИОМ для детей, имеющих разные 

образовательные потребности  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Семинар «Подготовка к 2023-2024 учебному году: 

особенности учебных планов с учетом обновленных 

ФГОС и введения ФОП»   

Май  2023  Постановка задач и обсуждение особенностей 

учебных планов с учетом обновленных ФГОС 

и введения ФОП на новый учебный год 

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 Участие в мероприятиях регионального и 

муниципального уровней  

В течение года 

 

Участие в мероприятиях регионального и 

муниципального уровней  

Зам. директора по УВР Лоптева 

Е.Б.  

 

 

 


